
Kinga Baj
TRENER, COACH, KONSULTANT

✓ Od 2004 roku projektuję i prowadzę szkolenia z zakresu 
kompetencji miękkich jak również związanych z 
kierowaniem personelem

✓ Zrealizowałam ponad 13 000 h szkoleniowych
✓ Przeszkoliłam ponad 8400 osób
✓ Oprócz szkoleń doradzam managerom w obszarze 

ZZL
✓ Realizuję projekty wspomagające rozwój 

personelu (badania satysfakcji pracowniczej, audyty 
personalne, ścieżki kariery, identyfikacja talentów, 
SOOP)

✓ Doświadczenie trenerskie i konsultingowe w:
motoryzacji, medycynie, edukacji, hotelarstwie, 
bankowości, handlu, przemyśle paliwowo –
energetycznym, metalurgicznym, wydobywczym.

Główni klienci:
Vorwerk Automotive, Ceramika Paradyż Sp. z o.o., MultiBank, Uniwersytet Łódzki, Monnari
S.A., Ole Partners, PRETTY GIRL, PKO B.P., UNIQA S.A. Amcor, WSHE, KGHM Polska
Miedź S.A, Indesit, Business School, ZNLE, NEWAG, Centrum Nauki i Biznesu Żak Sp. z o.o.,
PGE GIEK SA., Drahtzug, BPH, Pekao SA, Naczelna Izba Lekarska, UNS, SuperDrob.


